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Lugar Comunidad de Cuidado Las Brisas
Fecha 12 de febrero de 2026 Hora: 9:20 a.m. a 10:00 a.m.
Temas Plan de emergencias y contingencias
Socializacion del Plan de Emergencias y Contingencias Comunidad de Cuidado Las Brisas
Introduccion:
La seguridad y el bienestar de los miembros de la Comunidad de Cuidado Las Brisas es
nuestra principal prioridad. Para garantizar que estemos preparados ante cualquier situacion
inesperada, hemos desarrollado un Plan de Emergencias y Contingencias, el cual establece
los procedimientos a seguir en caso de eventos adversos, ya sean naturales o provocados
por el ser humano. La socializacion de este plan tiene como objetivo asegurar que todos los
miembros de la comunidad estén informados, preparados y sepan como actuar en caso de
emergencia.
Objetivos del Plan de Emergencias y Contingencias:
1. Prevenir riesgos que puedan poner en peligro la vida o la salud de los residentes, el
personal y los visitantes.
2. Mitigar los efectos de situaciones de emergencia mediante respuestas rapidas y
efectivas.
3. Garantizar una evacuacion ordenada y segura en caso de ser necesario.
Desarrollo

4. Reforzar la coordinacion entre el personal, residentes y autoridades locales para
asegurar una gestion eficiente de cualquier tipo de contingencia.

5. Promover la cultura de la seguridad dentro de la comunidad a través de la educacion
y la capacitacion continua.

Estructura del Plan:

El Plan de Emergencias y Contingencias de la Comunidad Las Brisas esta compuesto por
varios elementos clave, que incluyen:

1. Identificacién de Riesgos:
Se identifican los riesgos mas comunes que podrian afectar a la comunidad, tales
como incendios, terremotos, inundaciones, emergencias médicas, entre otros.

2. Procedimientos de Emergencia:
Se han establecido procedimientos claros para cada tipo de emergencia. Estos
incluyen las rutas de evacuacién, los puntos de encuentro, las medidas de primeros
auxilios y las instrucciones para mantener la calma y actuar rapidamente.

3. Responsabilidades:
Se asignan responsabilidades especificas a los miembros del equipo de trabajoy a
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1.

4.

los residentes para asegurar que cada accion sea ejecutada de manera eficaz y sin
demora.

Recursos Disponibles:

El plan incluye un inventario de los recursos necesarios en una emergencia, como
equipos de primeros auxilios, herramientas de comunicacion, alimentos, agua y
otros insumos esenciales.

Capacitacion y Simulacros:

Se llevaran a cabo talleres y simulacros periddicos para preparar a todos los
involucrados, desde el personal hasta los residentes, para saber como actuar
correctamente durante una emergencia.

Acciones Inmediatas en Caso de Emergencia:

Comunicacion:

Inmediatamente que se identifique una emergencia, se activara el sistema de
comunicacion para informar a todos los miembros de la comunidad. Esto incluye
alertas a través de teléfonos, altavoces o cualquier otro medio disponible.
Evacuacion:

Si se requiere evacuacion, los residentes seran guiados de manera ordenada hacia
las zonas de seguridad previamente establecidas. El personal brindara apoyo a las
personas con movilidad reducida o a aquellas que necesiten asistencia adicional.
Primeros Auxilios:

Personal capacitado ofrecera primeros auxilios a quienes lo necesiten mientras se
espera la llegada de servicios médicos especializados, si fuera necesario.
Atencién Psicoldgica:

Durante y después de la emergencia, se proporcionara apoyo emocional y
psicoldgico a los residentes y al personal para ayudarles a manejar el estrés
postraumatico.
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Participacién de la Comunidad:

La efectividad del Plan de Emergencias y Contingencias depende del compromiso y la
participacion activa de todos los miembros de la Comunidad de cuidado Las Brisas. Es
fundamental que todos se familiaricen con las rutas de evacuacion, los puntos de encuentro,
las sefales de alerta y las acciones que deben seguir en cada tipo de emergencia. Ademas,
se fomentara la cooperacion y el trabajo en equipo para que, en caso de ser necesario,
podamos actuar de manera agil y efectiva.

Conclusién:

La socializacién de este Plan de Emergencias y Contingencias tiene como fin que todos los
miembros de la Comunidad de Cuidado Las Brisas estén preparados y sepan como actuar
ante cualquier imprevisto. La seguridad es responsabilidad de todos, y a través de la
preparacion y la cooperacion, podemos garantizar un entorno seguro y protegido para todos.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cdédigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0

Fecha: Memo 12024016440 —

FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024

Péagina: 4 de 5

BOGOT/\

SECRETARIAOE
INTEGRACION SOCIAL

MANTENGA LA
CALMA. NO
ENTRE EN
PANICO.

S QUE HACER
EN UN

TERREMOTO?

ENCUENTRA UN
TRIANGULO DE LA VIDA

DETENTE, ACERQUETE A
AGACHATE, “GRANDE ¥
CUBRETE Y ‘ VOLUMINOSO.

ESPERA.
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Nota aclaratoria: El registro fotogréfico de las actividades antes mencionadas
reposa en el archivo fotografico digital del drive comunidad de cuidado las brisas

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Asistentes

Se anexa lista de asistencia N/A N/A

. Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos

Programar la siguiente reunion R. Ambiental Cuando se requiera
Proxima g . o
reunion Se propone una nueva reunién segun cronograma de socializaciones
Elaboré6 Sergio D Correa Lara — Responsable Ambiental
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